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- ¿QUÉ SIGNIFICA UN SISTEMA EMPRESARIAL?
Tu elección: Conjunto de elementos interrelacionados entre sí y con el sistema 
económico global, diseñados para alcanzar un objetivo específico.
QUÉ SE ENTIENDE POR CULTURA EMPRESARIAL?:
Tu elección: Lo que identifica la forma de ser de una empresa, su forma de pensar, 
vivir y actuar.
N EL ÁMBITO EMPRESARIAL PODEMOS DISTINGUIR LOS SIGUIENTES 
MODELOS DE ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL:
Tu elección: Organización vertical, horizontal y circular
.- LA PALABRA DAFO CORRESPONDE A LAS INICIALES DE CUATRO 
PALABRAS. ¿A CUÁLES DE LAS SIGUIENTES?:
Tu elección: Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades.
7.- LOS VALORES BÁSICOS DE LA ÉTICA EMPRESARIAL SON:

Tu elección: Igualdad, libertad, diálogo, respeto y solidaridad.
8.- EL ENTORNO ESPECÍFICO ESTÁ FORMADO POR LOS SIGUIENTES 

FACTORES:
Tu elección: Competencia actual y futura, productos sustitutivos, proveedores y 
clientes.
- EL CONCEPTO DE SOSTENIBILIDAD ESTÁ CONFORMADO POR TRES 
PILARES QUE SON:
Tu elección: Económico, social y ambiental
- LA IMAGEN CORPORATIVA ES:
Tu elección: Lo que se percibe de la empresa, su personalidad.
 LAS EMPRESAS REALIZAN UNA SERIE DE FUNCIONES BÁSICAS PARA 
LOGRAR SUS OBJETIVOS. ESTAS FUNCIONES ESTÁN EN RELACIÓN 
DIRECTA CON:
Tu elección: El entorno general y específico.
9.- EN FUNCIÓN DE LA NATURALEZA DEL ENTORNO EN EL QUE SE 

DESENVUELVE LA EMPRESA, DISTINGUIMOS LAS SIGUIENTES CLASES DE 
ENTORNO:
Tu elección: Entorno Estable/dinámico, simple/complejo, hostil/favorable.
 EL PRINCIPAL OBJETIVO DE LA EMPRESA PRIVADA ES:
Tu elección: La obtención de beneficios.
2.- EN LO QUE SE REFIERA A LAS REDES SOCIALES:

Tu elección: Lo fundamental es tener contactos.
3.- EL AUTOEMPLEO ES:

Tu elección: La actividad empresarial generada por una persona y ejercida de 
forma directa.
4.- ¿QUÉ CREES QUE ES LO QUE JUSTIFICA LA DIVISIÓN ORGANIZATIVA 

DE LAS EMPRESAS EN ÁREAS ESPECIALIZADAS?:
Tu elección: Mayor productividad.
6.- EL PROFESIOGRAMA NOS AYUDA A:
Tu elección: Identificar las características técnicas y personales de un candidato.
7.-CON QUÉ IDENTIFICAS LA PALABRA “INTRAEMPRENDEDORES”

Tu elección: Los trabajadores con iniciativa emprendedora.
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8.- DÍ CUAL DE LAS SIGUIENTES RESPUESTAS NO ES UNA ACTITUD 
PROPIA DEL EMPRESARIO:
Tu elección: Los conocimientos profesionales
9.- DÍ CUAL DE LAS SIGUIENTES RESPUESTAS ES UNA ACTITUD PROPIA 

DEL EMPRESARIO:
Tu elección: La capacidad de asumir riesgos.
10.- EN LO QUE SE REFIERE A LA COTIZACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL, 

LOS COSTES SALARIALES DE TENER UN ASALARIADO RONDAN EL:
Tu elección: 35%.
12.- UNA INICIATIVA EMPRENDEDORA:
Tu elección: Identifica oportunidades para realizar algo distinto.
13.- LOS CONCEPTOS QUE SE ASOCIAN A LA IDEA DE NEGOCIO SON:

Tu elección: Producto central, producto aumentado, valor añadido y utilidad
14.- LA IDEA DE NEGOCIO:

Tu elección: Es la idea en torno a la que se estructura el negocio.
15.- ¿QUÉ SIGNIFICAN LAS SIGLAS I+D?

Tu elección: Innovación y Desarrollo.
17.- ¿CUÁL DE LOS SIGUIENTES NO ES UN REQUISITO PARA SER 
EMPRESARIO EN ESPAÑA?
Tu elección: Tener nacionalidad española.
20.- AL CONJUNTO DE CUALIDADES, HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS 
NECESARIOS QUE POSEEN LOS INDIVIDUOS PARA PODER GESTIONAR SU 
PROPIO PROYECTO O ITINERARIO PROFESIONAL, O CREAR SU PROPIO 
PROYECTO O ITINERARIO PROFESIONAL, O CREAR SU PROPIO NEGOCIO 
COMO ALTERNATIVA (NO COMO ÚLTIMA SALIDA) AL TRABAJO POR 
CUENTA AJENA, LA LLAMAMOS:
Tu elección: Cultura emprendedora.
19.- UNA EMPRESA TENDRÁ MAYORES POSIBILIDADES DE ÉXITO SI LA 

IDEA GENERADORA DEL PROYECTO EMPRESARIAL:
 Satisface necesidades no cubiertas de los futuros clientes.
 Introduce un factor diferenciador en su producto o servicio que ejerza una 
atracción sobre la clientela.
16.- LA CAPACIDAD DE UN EMPRESARIO PARA ASUMIR RIESGOS 

AUMENTA SI:
 Tiene confianza en sí mismo y está dispuesto a poner en juego toda su 
probabilidad para incrementar al máximo sus probabilidades de éxito.
 Sabe evaluar con realismo tanto los riesgos como su propia capacidad para influir 
en dichas 
5.- PARA UNA EMPRESA EL COSTE SALARIAL DEPENDE:

 Del salario a pagar.
 De las cuotas abonadas a la Seguridad Social.
18.-INICIATIVA EMPRENDEDORA Y ESPÍRITU EMPRENDEDOR TIENEN EN 

COMÚN:
Tu elección: La puesta en marcha de actividades económicas
11.- UN BIEN DE CAPITAL CORRIENTE:

Tu elección: Es uno que contribuye de forma permanente a la actividad empresarial
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3.- LA PROMOCIÓN DE VENTAS:
Tu elección: Es un canal de ventas
4.- ¿COMO SE CALCULA LA CUOTA DE MERCADO?

Tu elección: Mercado actual de una empresa/ Mercado actual total x 100

5.- ¿CUALES SON LOS MÉTODOS QUE EXISTEN PARA LA FIJACIÓN DE 
PRECIOS?
Tu elección: El método basado en los costes, el basado en la competencia y el 
basado en el precio que pagaría el comprador
6.- ¿QUÉ ES LA OFERTA?:

Tu elección: Cantidad de producto que están dispuestos a ofrecer los vendedores a 
un determinado precio
7.- ¿QUÉ ES LA DEMANDA?

Tu elección: Cantidad de producto que están dispuestos a comprar los 
compradores a un determinado precio.
9.- LAS FASES DEL CICLO DE VIDA DE UN PRODUCTO SON:

Tu elección: Introducción, crecimiento, madurez, declive
10.- EL MERCADO META ES:

Tu elección: El mercado donde se pueden tener más oportunidades para un 
determinado producto
2.- ¿A LA HORA DE DISTRIBUIR UN PRODUCTO, QUÉ TENDRÍAS EN 

CUENTA?
 El mercado al que se destina el producto.
 Las características del producto
 Las características de la empresa
8.- ¿CUAL ES LA ESTRATEGIA PRINCIPAL PARA LA VENTA DE UN 

PRODUCTO?
 Diferenciar nuestro producto de los demás.
 Que el producto satisfaga una necesidad
1.- LA RESPONSABILIDAD LIMITADA SIGNIFICA:

Tu elección: Que los socios responden solo con su aportación
3.- EL NÚMERO MÍNIMO DE SOCIOS EN UNA SOCIEDAD LIMITADA ES DE:

Tu elección: 1
8.- LAS SOCIEDADES LABORALES PUEDEN SER:

Tu elección: Anónimas y Limitadas
9.- EL RETORNO COOPERATIVO ES:

Tu elección: El reparto entre los socios de los beneficios
10.- LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO DE UNA SOCIEDAD LIMITADA SON:

Tu elección: Junta General y Administradores
5.- PARA SER EMPRESARIO INDIVIDUAL HAY QUE TENER UN CAPITAL 

SOCIAL MÍNIMO DE:
Tu elección: No hay capital mínimo
6.- LOS MIEMBROS DE UNA COMUNIDAD DE BIENES SE DENOMINAN:

Tu elección: Comunero
7.- LA SOCIEDAD LIMITADA NUEVA EMPRESA:
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 Tiene un máximo de 5 socios
 El capital social mínimo es de 3012 €
 Tributan por el Impuesto de Sociedades
2.- SEÑALA CUAL DE LAS SIGUIENTES FORMAS JURÍDICAS CONLLEVA 

UNA RESPONSABILIDAD ILIMITADA:
Tu elección: Empresario Individual
4.- EL EMPRESARIO INDIVIDUAL TRIBUTA A TRAVÉS DEL:
Tu elección: Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
DESDE EL PUNTO DE VISTA LEGAL, EL TÉRMINO “RESPONSABILIDAD” 

QUIERE DECIR:
Tu elección: Qué tipo de obligaciones económicas asumen el/los propietario/s de la 
empresa frente a las deudas de la misma.
DESDE EL PUNTO DE VISTA LEGAL, EL TÉRMINO “RESPONSABILIDAD 

LIMITADA” QUIERE DECIR:
Tu elección: Que el/los propietario/s de la empresa tendrán que hacer frente a las 
deudas de la misma con el capital aportado.
DESDE EL PUNTO DE VISTA LEGAL, EL TÉRMINO “RESPONSABILIDAD 

ILIMITADA” QUIERE DECIR:
Tu elección: Que el/los propietario/s de la empresa tendrán que hacer frente a las 
deudas de la misma con todo su patrimonio.
EL CAPITAL MÍNIMO DE UNA SOCIEDAD ES:

Tu elección: La cantidad económica exigida por la ley para su constitución.
ENTENDEMOS POR EMPRESARIO INDIVIDUAL:
Tu elección: Aquella persona física que teniendo capacidad legal para ejercer una 
actividad empresarial responde con su patrimonio de las obligaciones derivadas de 
su actividad empresarial.
EL EMPRESARIO INDIVIDUAL TRIBUTA POR EL EJERCICIO DE SU 
ACTIVIDAD ECONÓMICA A TRAVÉS DEL:
Tu elección: Impuesto Sobre la Renta de las Personas Físicas. (IRPF)
EL CAPITAL MÍNIMO NECESARIO PARA CONSTITUIRSE COMO 

EMPRESARIO INDIVIDUAL ES DE:
Tu elección: No existe capital mínim
LAS SOCIEDADES MERCANTILES ADQUIEREN LA CONDICIÓN DE 

PERSONA JURÍDICA:
Tu elección: En el momento de la inscripción de la sociedad en el Registro 
Mercantil.
EL NÚMERO MÍNIMO DE SOCIOS PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

COLECTIVA ES DE:
Tu elección:1
EL CAPITAL MÍNIMO NECESARIO PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

COMANDITARIA POR ACCIONES ES DE:
Tu elección: 60101.21 €
EL NÚMERO MÍNIMO DE SOCIOS PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

COMANDITARIA ES DE:
Tu elección: 2
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LA RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS COLECTIVOS EN UNA SOCIEDAD 
COLECTIVA ES:
Tu elección: Solidaria e ilimitada.
EL CAPITAL MÍNIMO NECESARIO PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

COMANDITARIA SIMPLE ES DE:
Tu elección: No existe capital mínimo
EL CAPITAL MÍNIMO NECESARIO PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

COLECTIVA ES DE:
Tu elección: No existe capital mínimo
LA PRINCIPAL VENTAJA QUE TIENE CONSTITUIRSE COMO EMPRESARIO 

INDIVIDUAL ES:
Tu elección: Es una forma jurídica de constitución sencilla.
23.- LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS:

Tu elección: Se inscriben en el Registro de Cooperativas.
17.- EL CAPITAL MÍNIMO NECESARIO PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

ANÓNIMA LABORAL ES DE:
Tu elección: 60.101,21 €
18.- EL NÚMERO MÍNIMO DE SOCIOS PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

LIMITADA LABORAL ES DE:
Tu elección: 3
19.- LA SOCIEDAD COOPERATIVA ES:

Tu elección: Una asociación voluntaria de personas, físicas o jurídicas, con capital 
variable y estructura y funcionamiento democrático, que tiene por objeto la ayuda 
mutua en la realización de actividades empresariales con las que satisfacer los 
intereses comunes de sus socios.
14.- Las sociedades laborales:

Tu elección: Pueden ser tanto sociedades anónimas como limitadas.
10.- EL CAPITAL SOCIAL DE LA SOCIEDAD ANÓNIMA ESTÁ DIVIDIDO EN:

Tu elección: Acciones.
11.- EL CAPITAL MÍNIMO NECESARIO PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 
ANÓNIMA ES DE:
Tu elección: 60.101,21 €
8.- EL NÚMERO MÍNIMO DE SOCIOS PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

LIMITADA NUEVA EMPRESA ES DE:
Tu elección: 1
4.- EL CAPITAL SOCIAL DE LA SOCIEDAD LIMITADA ESTÁ DIVIDIDO EN:
Tu elección: Participaciones.
5.- LA PRINCIPAL VENTAJA QUE TIENE LA CONSTITUCIÓN DE UNA 
SOCIEDAD LIMITADA ES:
Tu elección: Responsabilidad patrimonial limitada al capital social.
1.- LA SOCIEDAD LIMITADA ES:
Tu elección: Una sociedad mercantil capitalista, con ánimo de lucro.
2.- EL CAPITAL MÍNIMO NECESARIO PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 
LIMITADA ES DE:
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Tu elección: 3005.06 €
3.- EL NÚMERO MÍNIMO DE SOCIOS PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

LIMITADA ES DE:
Tu elección: 1
6.- EL CAPITAL MÍNIMO NECESARIO PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

LIMITADA NUEVA EMPRESA ES DE:
Tu elección: 3012 €
8.- EL NÚMERO MÍNIMO DE SOCIOS PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

LIMITADA NUEVA EMPRESA ES DE:
Tu elección: 1
7.- LA PRINCIPAL VENTAJA QUE TIENE LA CONSTITUCIÓN DE UNA 

SOCIEDAD LIMITADA NUEVA EMPRESA ES:
 Responsabilidad patrimonial limitada al capital social.
 Ventajas fiscales: tipo reducido en el Impuesto de Sociedades: 20% sobre el beneficio. 4.- 
EL CAPITAL SOCIAL DE LA SOCIEDAD LIMITADA ESTÁ DIVIDIDO EN:
Tu elección: Participaciones.
12.- LA PRINCIPAL VENTAJA QUE TIENE LA CONSTITUCIÓN DE UNA 

SOCIEDAD ANÓNIMA ES:
Tu elección: Responsabilidad patrimonial limitada al capital social.
13.- CUAL DE LOS SIGUIENTES TRÁMITES SON NECESARIOS PARA 
CONSTITUIR UNA SOCIEDAD ANÓNIMA.
Tu elección: Todo lo anterior es cierto.
9.- EL NÚMERO MÍNIMO DE SOCIOS PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

ANÓNIMA ES DE
Tu elección: 1
5.- EN LAS SOCIEDADES LABORALES, COMO MÍNIMO EL 51% DEL CAPITAL 
SOCIAL DEBE ESTAR EN MANOS DE:
Tu elección: Trabajadores que prestan sus servicios retribuidos en forma personal 
directa por tiempo indefinido.
16.- EN LAS SOCIEDADES LABORALES:
 Ningún socio puede tener más del 33% de las acciones o participaciones.
 La responsabilidad patrimonial que asumen los socios es limitada al capital 
aportado.
 Se inscriben en el Registro de Cooperativas y Sociedades Laborales del domicilio 
social.
22.- LA PRINCIPAL VENTAJA QUE TIENE LA CONSTITUCIÓN DE UNA 
SOCIEDAD COOPERATIVA ES:
 Responsabilidad patrimonial limitada al capital social.
 Ventajas fiscales: tipo reducido en el Impuesto de Sociedades: 20% sobre el 
beneficio.
 Cada socio tiene un voto sea cual sea su capital
16.- EN LAS SOCIEDADES LABORALES:
 Ningún socio puede tener más del 33% de las acciones o participaciones.
 La responsabilidad patrimonial que asumen los socios es limitada al capital 
aportado.
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 Se inscriben en el Registro de Cooperativas y Sociedades Laborales del domicilio 
socia
20.- EL NÚMERO MÍNIMO DE SOCIOS PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 

COOPERATIVA ES DE:
Tu elección: 3.
21.- EL CAPITAL MÍNIMO NECESARIO PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD 
COOPERATIVA ES DE:
Tu elección: No existe capital mínimo.
10.- LA LEGALIZACIÓN DE LOS LIBROS OBLIGATORIOS DE LA SOCIEDAD 

SE REALIZA EN:
Tu elección: La delegación de hacienda
8.- LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS SE REGISTRAN EN:

Tu elección: El registro general de cooperativas
6.- LA AFILIACION DE LOS TRABAJADORES SE HACE EN:

Tu elección: En la tesorería territorial de la Seguridad Social
.- LA ELECCIÓN DEL REGIMEN DE IRPF DEBEN HACERLA:
Tu elección: El empresario individual
1.- LA PETICION DE LICENCIA POR OBRAS SE REALIZA EN:

Tu elección: El ayuntamiento
2.- LOS ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD SON APROBADOS POR:
Tu elección: El notario
9.- LA SOLICITUD DE LICENCIA DE APERTURA EN EL AYUNTAMIENTO 

DEBE HACERSE PARA:
 Los primeros establecimientos
 Los traslados a otros locales
 La ampliación de locales
5.- El CIF:

Tu elección: Sirve para identificar a las sociedades
7.- EL TIEMPO MEDIO QUE SE TARDA EN PAGAR LAS FACTURAS EN 

ESPAÑA ES DE:
Tu elección: 90 días
3.- EL TIPO IMPOSITIVO APLICABLE EN EL ITP Y AJD ES DEL:

Tu elección: 1%
8.- LA APORTACIÓN INICIAL DEL EMPRESARIO EN SU NEGOCIO DEBE 
OSCILAR ALREDEDOR DEL:
Tu elección: 35% del total
7.- EL TIEMPO MEDIO QUE SE TARDA EN PAGAR LAS FACTURAS EN 

ESPAÑA ES DE:
Tu elección: 90 días
3.- UNA EMPRESA DE CAPITAL RIESGO ES:

Tu elección: Una empresa que se asocia contigo si tu negocio tiene futuro, y 
cuando este triunfa la empresa vende su participación.
10.- ENTRE LAS SUBVENCIONES EUROPEAS ESTÁN

 El proyecto «Eurostars»
 El proyecto «Jeremie»
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9.- LOS CRITERIOS QUE INFLUYEN EN LA CONCESIÓN DE UNA 
SUBVENCIÓN SON:
 Viabilidad del proyecto empresarial
 Pertenecer a colectivos más desfavorecidos
 Que se encuentre dentro de un sector considerado como «nuevo yacimiento de 
empleo
1.- PARA PAGAR PUNTUALMENTE A LOS PROVEEDORES LO MEJOR ES:

Tu elección: Recurrir al confirming.
2.- ¿LA DIFERENCIA ENTRE UN PRÉSTAMO Y UN CRÉDITO ES?

Tu elección: El crédito es siempre más barato que el préstamo.
5.- UNA EMPRESA DE FACTORING:

 Suelen ser bancos y cajas de ahorros
 A cambio de una comisión paga las facturas de tus clientes.
 Es un negocio adecuado si se trabaja con productos perecederos
4.- LA FORMA MÁS CARA DE FINANCIACIÓN QUE EXISTE ES:

Tu elección: Un descubierto bancario
6.- ANTE UN DÉFICIT TEMPORAL DE TESORERÍA, LA OPCIÓN MÁS 

ADECUADA ES:
Tu elección: Solicitar un crédito


